
 
CIRCOLARE N. 459 

AL PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE IN SERVIZIO NELLA NOSTRA SCUOLA 

 

AL SITO WEB 

 
Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Sciopero del personale docente, ATA ed 

educativo, a tempo indeterminato e a tempo determinato, delle Istituzioni scolastiche ed educative, 

proclamato da USB P.I. Scuola per VENERDI’ 4 APRILE 2025. Proclamazioni. Adempimenti 

previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 

(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

 

 

              Si comunica la proclamazione dello sciopero del personale docente, ATA ed educativo, a tempo 

indeterminato e a tempo determinato, delle Istituzioni scolastiche ed educative, proclamato da USB P.I. 

Scuola per l’intera giornata di venerdì 4 APRILE 2025, per le motivazioni di seguito riportate: 
“Contro: le nuove indicazioni nazionali, la chiamata diretta dei docenti di sostegno, il progetto di riarmo dell’Europa, 

la riforma dei tecnici e professionali; Per: la stabilizzazione del personale precario, la trasformazione dell’organico di 

fatto in diritto, graduatorie concorsuali che prevedano l’assunzione degli idonei, un contratto che recuperi l’inflazione 

al 16% e garantisca salari dignitosi, per l’abolizione dell’alternanza scuola-lavoro.”     

           

                Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui 

all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie 

definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e 

delle procedure fissate dalla citata normativa. 

 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020:   

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a 

comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 

proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta 

sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici 

riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”. 

 

SI INVITANO LE SS.LL.  

 

Il Personale in servizio è pertanto invitato, in caso di partecipazione, a comunicare a questa 

amministrazione la propria adesione entro mercoledì 2 aprile 2025 mediante il modulo Google 

disponibile al seguente link (accessibile con le credenziali istituzionali): 

https://forms.gle/8CtzoqPdS49aDAhb8  

In caso di adesione sarà necessario formalizzare la comunicazione anche mediante applicazione Argo 

Personale, selezionando i miei dati, richieste assenze, tipo di assenza, partecipazione sciopero, nella 

richiesta di partecipazione dovrà essere specificata la data, alla fine della procedura cliccare su inoltra. 

Si allega scheda informativa 

                                                                               

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Vita Grazia Santangelo 

il documento è firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce 

il documento cartaceo e la firma autografa. 

https://forms.gle/8CtzoqPdS49aDAhb8



